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universitaire de santé
et de services sociaux
de I’Estrie - Centre
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P,
Québec

COMPTE RENDU

COMITE RLS SANTE MENTALE POMMERAIE

Date :

Heure :

20 mars 2024

9h00 a 11h00

Animatrice :

Andrée-Anne Roberge-Duquet, chef de service
Isabelle Tardif, organisatrice communautaire

Secrétaire et poste téléphonique :

Christiane Jodoin, 64470

Lieu:

UMF - Pommeraie

Salle de réunion
1599 Rue du Sud
Cowansville, Qc J2K 274

Anne Jutras CPS HY/BM
ajutras@cpshy.qc.ca

France-Angelina Brault, Pro-Def Estrie
info@prodefestrie.org

Cathie Sombret, Horizon pour elle
direction@horizonpourelle.ca

Stephane Pelchat, PEP
stephane.pelchat.ciussse-chus@ssss.gouv.qc.ca

Coco Legeault, accomp. Cellule Jeunes - Famille
coordo_cellule@infocellule.org

Sonia Pelletier OASIS santé mentale
spelletier@oasissantementale.org

Mélodie Beaudoin, Ressource pour Hommes
coordonnateur@rhhy.gc.ca

Nicholas Gildersleeve, Oasis santé mentale
direction@oasissantementale.org

Manuel Grosset, Réseau dév social BM
rdctbom@gmail.com

Sophie Dorval, déléguée Pro-Def Estrie
info@prodefestrie.org

Charles Bélair-Gagnon, Sureté du Québec
Charles.belair-gagnon@surete.qc.ca

[J Camille Létourneau-Ravary, SAC SMA CIUSSSE-CHUS
camille.letourneau-ravary.ciussse-chus@ssss.gouv.gc.ca

Tim Wisdom, Directeur L’Eveil
tw@eveilcowansville.com

Isabelle Tardif, CIUSSSE-CHUS
isabelle.tardif.org-com.ciussse-chus@ssss.gouv.qc.ca

Josyane Vallieres TS SQ
josyane.vallieres.ciussse-chus@ssss.gouv.gc.ca

[ Patricia Meunier, PAJIC

Amélie Vincelette SPVM
amelie.vincelette@policebromont.ca

Virginia Wilson Avante Women’s Center
pajicgranby@opexemploi.com

Cara St-Onge, Entrée chez soi
cara.st-onge@entreechezsoi.org

Geneviéve Racine
Genevieve.racine@surete.gc.ca

Pavie TR-MDJ — Trait d’union
trcowansville4838@hotmail.com

Mélanie Travailleuse de rue — MDJ
trcowansville489698 @hotmail.com

Sylvie Nadeau Service Correctionnel Canada
sylvie.y.nadeau@csc-scc.gc.ca

[J Alison Ferland, Cellule jeunes et famille
accueil.cellule@infocellule.org
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Présentatrice/

Objectif attendus

No Points a I'ordre du jour .
Présentateur
1. Mot bienvenue Andrée-Anne Mot de bienvenue par Andrée-Anne Roberge-Duquet.
2. Adoption de I'ordre du jour Andrée-Anne et | Fait.
(5 min) Isabelle
3. Approbation du compte Andrée-Anne et Présence a ajouter Jennifer Chisholm CPSHYBM derniére rencontre.
rendu (5 min) Isabelle
4. Présentation Role Josyanne Information et échange.
travailleuse sociale SQ BM Valliéres et -Présentation par Josyane Valliéres T.S. du CIUSSS basée & la Sureté du Québec BM. et le policier Charles Bélair-Gagnon.
et échange (20 min.) Charles Bélair- -lls nous présentent le role de la TS et de I'équipe EMIPP (Equipe Multi Intervention psychosociale policiére de proximité). Couvre
Gagnon la MRC sauf Bromont
-Service débuté le 25 janvier, présentement en tournée des partenaires et construction de I'offre de service.
-Les patrouilleurs appellent directement Josyane lorsqu’il y a des besoins psychosociaux, itinérance, santé mentale, violence,
etc). Egalement revision des cartes d’appels 24/7 et au besoin, la personne est recontactée pour offre de service
-Josyane continuera de participer aux rencontres et gardera le lien entre les organismes communautaires, la SQ et le CIUSSS.
5. Priorités et projets de la Isabelle -Lecture de la Mission, objectifs et mandats du RLS santé mentale et validation avec les participants (document annexe)
Table (30) -Cela fait concensus. Il est mentionné toutefois qu’avec 4 rencontres de 2 heures par année, ce n’est pas beaucoup pour réaliser
tout cela et mettre en action des projets concrets
Priorités et projets
-3 enjeux et projets avaient été nommeés lors de la derniére rencontre.
1)Enjeu de la crise : P38, désir de travailler sur la fluidité et la collaboration.
2)Enjeu de la proximité : améliorer les collaborations et la proximité
3)Projet d’organisation d’'un Forum santé mentale (forme a déterminer )
Activité thermomeétre : Afin de déterminer ce qui est réalisable et qui pourrait faire partie d’un sous-comité. on fait circuler une
grande feuille par enjeu, les participants sont invités a se positionner sur les thermométres au niveau de :
-1)niveau de priorité : importance donnée a cet enjeu
-2)niveau d’énergie/capacité (temps, RH possible pour contribuer)
-3)niveau de connaissance /expertise sur le sujet
-Les tableaux seront analysés par Isabelle et Andrée-Anne et un retour sera fait.
6. Budget Eclaireurs pour la Isabelle Chaque année les budgets pour les projets Eclaireurs sont répartis par table de concertation. Etant donné que la Table adulte
Table (10 min) n’existe plus, il a été décidé de I'attribuer au RLS santé mentale qui doit décider a quel projet attribuer le montant de 3000$.
Montant était attribué pour 2023-2024 mais il est reporté a 2024-2025 en raison de la gréve qui a fait que notre rencontre n’a
pas pu avec lieu. Projets en lien avec la santé psychologique, la santé mentale positive, la bienveillance, la résilience, etc
Projet proposé par Eveil - Trajectoire Soi qui permet de réserver 8 places pour du soutien pour les intervenants et gestionnaires
des organismes communautaires. Souvent ont besoin d’aide et n’ont pas de programme d’aide aux employés.
Le projet est approuvé I'Eveil par 'ensemble des gens présents.
7. Nouvelle du Réseau de Andrée-Anne Andrée-Anne donne les nouvelles du dernier comité porte-paroles
développement social de
Brome-Missisquoi (RDSBM) Point a rapporter au prochain comité porte-parole : i
(5 min) Que nous avons eu une présentation de I'EMIPP, que la table soutien le projet SOI de L’Eveil
8. Tour de table, nouvelles Tous CPSHYBM : féte ses 40 ans, nouveau logo, matériel promo sera disponible bientdt, participation a plusieurs événements qui

des organismes (40 min)

existent, Soutiennent les intervenants, sensibilisation dans les équipes, nouveau nom pour représenter BM
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Horizon pour elle : hébergement 24/7, sensibilisation dans les entreprises sur I'aide en situation de violence conjugale et
prévention dans les écoles

Stéphane Pelchat Intervenant du service PEP (Premier épisode psychotique)

Oasis santé mentale : Nicholas, nous présente la nouvelle coordonnatrice clinique Sonia

Geneviéve Racine - SQ BM : policiére qui travaille au niveau prévention dans les écoles de la MRC (sauf Bromont). Situations
difficiles dans les écoles.

Amélie Vincelette - Police Bromont La santé mentale est un enjeu majeur, augmentation. Seule pour la sensibilisation et
prévention et les médias. Apprécie la rencontre qui lui permettra de trouver des ressources et de faire descendre I'info au niveau
des patrouilleurs.

Avante Women'’s Centre Bedford : nouveau site web, 2 nouvelles intervenantes dont une qui parle aussi espagnol.

RDSBM : Manuel, chargé de projet. Demande faite a la FLAC. En attente de réponse

PRO-DEF Estrie; déléguée régionale pour les usagers en santé mentale. Les invitations sont envoyées pour la prochaine rencontre
régionale le 8 mai, les sujets sont encore a venir. Des formations sont données. Dépliant disponible pour expliquer leur mission.

Mélanie, travailleuse de rue : I'itinérance en augmentation. Les haltes-Chaleur font toute une différence,

Pavlova, travailleuse de rue : en poste jusqu’au 30 avril prochain.

I'Eveil - lls viennent en aide & ceux qui cherche emploi ou souhaite le maintenir, présent au Campus Brome Missisquoi. Souhaite
présenter I'offre de service plus en détails. Prochaine rencontre sera a I'ordre du jour

Cellule jeunes et familles - A la fin de I'année 23-23 environ 1500 paniers alimentaires distribués En décembre 2023, on avait
dépassé 1500 paniers de nourriture et reste 3 mois a I'année. Beaucoup de demandes et suivi.

Ressource pour hommes HY et Maison Oxygéne liste d’attente. Le 811 leur référe beaucoup de gens suicidaire alors qu’ils ne
sont pas un centre de crise. Message : centre post-crise. Maintenant suivi anglophone chaque semaine 3 intervenants anglo pour
desservir la région. Un pére vient d’arriver avec 5 enfants a la Maison Oxygéne

Andrée-Anne Roberge-Duquet; chef service DPSMD - CLSC Cowansville Révision des ententes de services avec les organismes
qui seront contactés s’il y a lieu. Présentement en revision des listes d’attente. Tous sont contactés a réduire.

Sylvie Nadeau - TS clinicienne en SM en collectivité - SCC - Services correctionnels Canada - De retour dans le milieu, role
information entre fédéral et provincial elle s’assure que les infos soient transmises. Territoire de la Rive-Sud, Montérégie. Estrie,
centre du Québec, jusqu’a la limite de Trois-Riviéres.

Entrée chez Soi - Offre hébergement temporaire, permanent pour adulte en SM - équipe compléte avec arrivée nouvelle
intervenante. Ont regu un montant des Eclaireurs pour offrir formation de base e santé mental. Travaille sur un nouveau projet
pour hébergement d’urgence, documenter les besoins

9. Prochaine rencontre (5 min) Date a venir - une rencontre avant I'été serait apprécié Un Doodle sera envoyé
Proposé 2iéme semaine de mai entre le 10 et le 20.
Présentation des services de L'Eveil plus en détails

10. Fin de la rencontre

Page 3




