
 

 
Compte-rendu de la rencontre du  

10 novembre 2025 à 9 h  
Lieu : Hôtel de ville de Cowansville 

Présences :  
Sam Daoud, CAB Cowansville 
Marie-Ève Rhéaume, CJE des Cantons de l’Est 
Diane Therrien, APHPBM 
Isabelle Gariépy, Ville de Cowansville 
Laurie-Anne Foucrault, Association Garagnona 
Caroline Plaat-G., Sac à mots 
Jacinthe Lussier, CIUSSS Estrie-CHUS 
Daphnée Poirier, OC 

Aurélie Murray-Gagnon, Justice alternative et 
médiation 
Cédric Champagne, Entrée Chez-soi BM 
Syn Moreau, CDC BM 
Audrey MINI, Divers-Gens 
Maria Patch, Yamaska Literacy 
Manuel Grosset, RDSBM 

Xavier Beaucage, Association Garagona 

Éric Côté, CCIBM Normand Roy, COOP SAD Aux Pays des Vergers 

 

1. Mot de bienvenue 

Audrey Divers-Gens prend les notes, Daphnée anime la rencontre 

 

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour : accepté 

 

3. Adoption du CR du 24 septembre 2025 : accepté 

 

4. Petit rappel des différents fonds disponibles pour la Table 

Daphnée montre les tableaux des fonds disponibles (qui a été envoyé aux membres de la Table lors de la 

convocation) et fait une mise à niveau des fonds disponibles pour la Table en date du 10 novembre. 

- 1 projet : Projet association Garagona (déjà accepté par la Table). 

- FLAC : 20K$ donné au camp Garagona de la Fondation Chagnon, il reste donc 10K$ 

Fonds disponibles : 

 Les éclaireurs : 7645$ 

 Budget de la table : 4917$ 

 Budget transport d’urgence : 5000$  

 FLAC : 10 000$ 

 

5. Projets sur la Table pour les fonds : 

- 2 projets : Divers-gens et Entrée chez soi. 

Présentation du projet ECS et La Cellule : lieu pour accueillir le jour les personnes dans le besoin. Pour 

les nuits sera halte repos de 19h à 7h. 

Expression des besoins : 44K$  

Présentation projet Divers-Gens : lieu pour accueillir les personnes de la DSPG 

Expression des besoins : 7645$ (budget des Éclaireurs) 



 

Période de questions-réponses pour les deux projets 

Discussion sur le budget de la Table (il reste 4917$), on veut en garder un peu, combien ? 

Tout le monde est d'accord pour ne pas toucher à ce budget pour le moment. 

 

Le Sac à mots rappelle qu’il met à jour son projet de carnet de santé : Equité Diversité Inclusion du 

Ciusse + Val des Sources se sont joints donc pourront commencer le projet. Le Sac à mot pourrait 

ultérieurement revenir vers la Table pour demander un petit budget pour les impressions. 

- Budget des Éclaireurs accepté en totalité pour le projet de Divers-Gens. 

- Budget FLAC accepté en totalité pour le projet ECS. 

 

6. Nouvelles à partager des partenaires 

- Éric Côté, CCI BM : connaître les projets du communautaire + inquiet à propos du phénomène 

de l’itinérance qui est en augmentation dans la région. 

- Divers-Gens : difficultés relationnelles avec les écoles et le budget. 

- CDC BM : nouveau site web + campagne de promotion du milieu communautaire. 

- L’APBHBM : tout va bien + cherche des activités pour l’hiver tout en les gardant en sécurité + 

partage le projet de la fondation “Clairmont Bonenfant” ? (APBHBM est un point de chute). 

- SàM : nouveau site internet + nouvelle façade + fête leur 30 ans cette année + organise une fête 

communautaire le 25 novembre 5@22h (danse du monde, dans en ligne etc.), financé par le 

MIFI pour créer des échanges interculturels + sujet sur la pause de financement. 

- CAB Cowansville : remplaçant de Geneviève à la direction.  

- Ville de Cowansville, Isabelle : samedi dernier journée d’accueil des nouveaux arrivants + 

semaine des tout petits s’en vient + rencontre sur le réseau des municipalités accessibles avec a 

collègue. 

- Normand Roy, soutien à domicile et personnes en perte d’autonomie : cherche une nouvelle 

bâtisse (pas celle de la Maison de la famille car sur deux étages). Cédric suggère le 1105 rue du 

sud (la maison bleue). 

- Conseillère en gestion de la santé CIUSSE : supporte comme elle peut les organismes pour 

rendre accessibles les services pour tous. 

- Carrefour jeunesse emploi : 1ere rencontre après une longue absence. Clientèle 16-35 ans.  

- Justice alternative et médiation : atelier de cuisine avec les jeunes pour des jeunes + MedAdo 

(médiation avec les ados). École de Waterloo a fait une demande.  

- Conseil d'alphabétisation Yamaska : 45eme anniversaire au printemps.  

- Entrée chez Soi : projet discuté des haltes + postes disponibles pour les haltes + aboutissement 

pour obtenir des subventions pour faire la rénovation de leur deux bâtiments (750K$) + offre de 

formation (2000$) + ont amassé 16K$ de leur campagne de financement de la Ruche. 

- Association Garagona : intégration des groupes jusqu’aux fêtes. Tout le monde est sur la liste 

grâce au budget alloué de la Table. 🙂 Présentation de celui qui est responsable de la 

philanthropie. Prix remporté à la CCI BM pour les ressources humaines. 

 

 

 



 

● 7. Réseau de développement social de BM : 

- Identifier un(e) délégué(e) et un substitut. 

Rôle du/de la délégué·e : Cowansville est le pôle dans BM donc important que Cowansville soit 

là. Transmettre les enjeux à la table pour Cowansville. 4 rencontres/an. 

Délégué : Caro propose Diane, Sin appuie → Diane (APBHBM) accepte. 

Substitut : Sin propose Caro, Caro refuse. Lauriane du Camp Garagona se propose pour être 

substitut. 

Les points à discuter à la prochaine Table des déléguées de février :  

- Transport d’urgence (5000$) : Entrée chez-soi est le fiduciaire du montant pour La Table 

de Cowansville. 

- Fonds de l’Alliance : 10 000$ a été octroyé au projet d’Entrée chez-soi et de la Cellule. 

- Éclaireurs : fonds octroyé au projet de Divers-Gens (milieu de vie pour les personnes de 

la diversité sexuelle et pluralité des genres). 

- Difficulté pour Divers-Gens d’entrer dans l’école secondaire Massey Vanier; 

- Les date des rencontres des délégués RDSBM : 10 février 2026 ; 1 avril 2026 ; 17 juin 

2026. 

● 8. Discussion concernant le budget transport : 

5000$, budget transport d’urgence, ALLIANCE : trouver un fiduciaire du fond puis trouver un 

processus de décision  

- Transport d’urgence, Daphnée préfère l’appeler “Transport Essentiel”. 

- Parle du projet d’ECS pour la halte chaleur → pour amener les gens des autres pôles. 

- Parle aussi des mamans monoparentales pour des rdv souvent à Cowansville. 

- Lors du dernier budget, 90% des transports effectués étaient pour la santé. 

- Propose de compiler les besoins répondus du dernier budget et les besoins NON RÉPONDUS. 

- Est-on capable de voir les tendances ? Est-ce que le fiduciaire prend un % pour le temps de 

gestion ? 

- Il a été proposé de donner le montant au CAB Cowansville reçoit les 5000$ → La Table est 

d’accord, le CAB Cowansville accepte d’être le fiduciaire, mais le CAB a refusé après avoir validé 

auprès de son équipe et son conseil d’administration. Entrée chez-soi a accepté d’être fiduciaire. 

- Critères à mettre en place entre nous pour aider à la gestion de ce budget : pas d’autres options 

(pas de voisins)/ que ça concerne le communautaire, santé, justice/  que ça ne puisse pas être 

déplacé/ que ça vienne d’une demande des organismes (donc que la demande soit référée par 

organismes et non directement par la personne). 

- Établir des critères pour 1 an puis réévaluer →  la Table est d’accord avec ça. 

- Proposition d’ECS pour les frais de gestion 8% → accepté par la Table.  

- Dépense des 5000$ selon le rythme des décaissements → accepté par la Table . 

 

● 9. Prochaine rencontre de la Table : jeudi 12 mars 2026 à 9 h. 

 

 


