Table développement Sutton-Abercorn
24 Septembre 13 h 15

Lieu : Salle du conseil, Hotel de ville de Sutton

Compte-rendu

Présences
+» Mathilde Delorme, CAB % Naima Gagné, Racine Pop
% Sophie Boily, Abercorn % Maiike, Collectif Farfelue
% Jasmine Catudal, DAR % Daniel Murphy, FADOQ Les Deux
¢ Daniel Deschenes, agent libre Monts
% Louise Hawley, Légion et BSL ¢ Sarah Jacques, CIUSSS
+ Maxime Laliberté, CDC Brome- «* Marie-Hélene Cloutier, CIUSSS
Missisquoi + Meélanie Whitham, PENS (arrivée a
% Chantal Renaud, Village Famille 15 h)
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8

Lhénia Gagnon-Fleury, Maison des
jeunes de Sutton

1. Lecture et adoption des notes de la derniére rencontre

2. Suivis des projets

Projet Eclaireurs 25-26

Présentation des projets qui seront soumis : activités de danse en ligne intergénérationnel et le
diner de Noél.

Considérant le succés des activités soumises I'an passé, nous soumettons de reconduire ces
projets.

Chantal a trouvé du soutien et elle sera en mesure d’assurer la coordination de ces initiatives.
C'est habituellement un mardi. A confirmer si ce sera le 16 ou le 23 décembre.

Marie-Héléne clarifie que ce financement trouve son origine dans la pandémie de COVID 19,
elle visait a prévenir 'impact de celle-ci sur la santé mentale et a contribuer a la résilience des



communautés. La pérennité de cette mesure est incertaine a long terme, mais n’est pas remise
en question a court terme.

Le CAB mentionne que de maintenir I'ouverture de la maison des générations pendant le temps
de fétes pour réduire la solitude des personnes qui n‘ont pas de famille.

La formation des éclaireurs a été faite il y a 1 an et demi, il serait pertinent de I'offrir a
nouveau et de I'ouvrir aux bénévoles.

5 a 7 des administrateurs

Le 8 octobre, on invite tous les administrateurs de Sutton et Abercorn a la Sutton Brouerie pour
explorer les thémes des prochaines rencontres et nous souhaitons susciter les échanges.

5 autres 5@7 sont prévus les dates suivantes : 12 novembre, 10 décembre, 11 février, 11 mars, 8
avril

Le comité organisateur pourra faire un retour a la table sur les thématiques identifiées.

Projet sécurité alimentaire

Explication de I'historique du comité en sécurité alimentaire, puis du financement du poste de
Dana. Le projet de carte de proximité a été mené pour les mois de juillet a octobre. Ce fUt tres
populaire et apprécié, une trentaine ont été distribué a des familles et des personnes seules.
Lors de l'inscription, plusieurs informations sur les participants ont été compilés et nous ont
permis de constater la fragilité de leur alimentation (ne mange pas tous les jours, ne mange pas
toujours 3 repas par jour) et sur leurs motivations a participer au projet (développer leur
connaissance sur les aliments locaux, manger plus sainement, etc).

Les cartes solidaires

Pour I'an prochain, nous souhaitons voir le déploiement du projet a I'extérieur de Sutton
(discussion avec Lac-Brome) et au maintien et/ou au développement a Sutton.

Plusieurs financements nous permettent de croire a la prochaine édition du projet :

1. L'alliance pour la solidarité rend 100 0oo $ disponible pour la sécurité alimentaire. La
décision a été prise de confier a la Table de sécurité alimentaire. Pour le dépot de
projets c'est lors des prochaines rencontres de la Table, soit, le 2 octobre, le 2
décembre, le 17 mars

2. Pacte rurale 2026: a suivre

3. Comité estrien saines habitudes de vie : a suivre

De maniére unanime, La TDC autorise le comité en sécurité alimentaire de déposer une
demande a la Table en sécurité alimentaire.



Transport — Budget Alliance pour la solidarité

L'alliance pour la solidarité rend 30 0oo $ de disponible pour le transport dans I'ensemble du
territoire. Ainsi, 5000 $ pour 5 ans est disponible pour Sutton.

L'annulation récente du projet de Transdev fragilise davantage les opportunités de transport
pour les personnes qui n‘ont pas de véhicule.

Le CAB s'était offert il y a quelques années pour couvrir les transports essentiels. Ce service est
trés difficile a financer (la coordination et le remboursement des frais de transport bénévole) et
compte tenu du manque de ressource humaine, le service a été interrompu.

3. Travail de proximité - Etat de situation

Marie-Héléne explique le contexte dans lequel le travail de proximité a évolué sur le territoire de
Brome-Missisquoi et plus particulierement a Sutton. Grace a I'Alliance pour la solidarité, un
montant de 45 000 $ est disponible pour les 4 prochaines années a Sutton. Une lettre ouverte a

été partagé sur la page Facebook du CAB pour dénoncer l'arrét de financement du travail de

proximité auprés des familles.

Le travail de proximité pour les autres clientéles que les ainés n’est plus couvert par du
financement. Le CAB le couvrait par le passé, pour différentes raisons, 'organisme a mis un
terme a ce service. Le CAB a communiqué avec différents organismes locaux pour pallier ce
service. L'organisme Village Famille serait intéressé a reprendre ce mandat en faisant un
maillage de fonds.

Main dans la main ne serait pas en mesure d’offrir un soutien clinique a la suite d'avoir fait le
calcul, car le financement n'augmente pas.

Il semblerait quun travailleur social a |a clinique de Sutton, il parait qu'il est disponible.

Il est proposé d’attendre que Village Famille soit assez solide pour prendre le financement de
U’Alliance le temps venu pour le travail de proximité aupres des familles.

4. Réseau de développement social

Marie-Héléne Cloutier représentera la table a la prochaine rencontre étant donné que Lynda
Graham ne sera plus déléguée (ne se représente pas aux élections comme conseillére).
Discussion a la prochaine rencontre pour nommer un ou une déléguée, la proposition sera faite
d’abord a I'élu qui siégera a la table.

5. Points des membres


https://www.facebook.com/share/p/1HGnfyXPLc/
https://www.facebook.com/share/p/1HGnfyXPLc/

Maxime : Transport collectif : les villes peuvent mettre en place une taxe pour collecter des

fonds d’immatriculation pour du transport collectif. La CDC a démarré une démarche pour
adresser cette demande aux municipalités. La CDC estime que cela permettrait de financer 1,9
M $ dans le transport collectif. Une initiative de I'Estrie a démarré également une structure
régionale de transport en commun, le Réseau Estrien de Développement Social (REDS) a
présenté une initiative semblable qui a été déployé dans le Bas-Saint-Laurent. L'objectif serait
que le conseil des maires appui cette initiative en mars 2026 pour s'inscrire dans la démarche du
REDS. Election municipale : organisation d'ateliers sur le fonctionnement du pallier municipal

en anglais et en frangais. S/ vous étes intéressé a recevoir l'atelier, vous pouvez communiquer avec
Maxime.

Louise (Légion, Bibliothéque Sutton Library) : présentation de différents dons, notamment,
1500 $ au Diapason, 1500 $ au CAB, 500 $ a la maison des jeunes, 1000 $ a Pleins rayons, 500 $ a

I'Ecole d’art de Sutton. L'organisme est toujours intéressé a soutenir les vétérans et leurs
familles.

Pas de nouvelles du projet de la bibliotheque.

Jasmine (D’art et de réves): les travaux de I'agora extérieure démarreront en octobre. Le

financement du projet n‘est pas complet. L'agora sera ouverte a toute la communauté. 2
activités sont prévues en fin de semaine pour Les journées de la culture. Elle est trés intéressée a
développer des projets entre I'art, le vivant et la santé. Jasmine mentionne qu'elle a 6-7
chevalets a distribuer.

Sophie (Abercorn): de jeunes candidats se présentent aux élections municipales. Création

d’'une table de concertation citoyenne autour de I'avenir du village. Cours de dessin les lundis
organisés par la FADOQ a I'hétel de ville.

Mathilde (CAB): depuis I'adoption de la planification stratégique, I'organisme tente de
recentrer ses services. L'abonnement a l'infolettre est le meilleur moyen de rester informé de

tous les services qui sont offerts. La taille de I'équipe et le départ de certains bénévoles qui
portait des services ont influencé la charge de travail et I'offre de services. Des affichages de
poste pourraient étre diffusés prochainement.

Elizabeth : Financement aux projets qui sortira lundi prochain jusqu’au 14 novembre. Formation
de secourisme en milieu de travail a I'h6tel de ville le 6-7 octobre et le 6-7 novembre.

Mélanie (PENS) : le PENS s’occupe de 'aménagement du sentier Westwood. Il y a un nouveau

club de marche Les escargots pour les familles avec enfants o-5 ans le 1er mercredi de chaque
mois. La joélette a sorti beaucoup cet été pour les résidents du CHSLD, 28 randonnées depuis le
printemps. Recherche de bénévoles pour les activités familiales (de jour en semaine).



Maiike (Farfelue) : Activités en développement durant le tour des arts, I'organisme voit a I'offrir
pour les journées de la culture et en hiver. Plusieurs commercants se regrouperont sur la rue

principale pendant le marché de Noél.

Naima (Racine Pop): changement des huiles utilisées en cuisine, plus d'approvisionnement
aupres de producteurs locaux. Les deux aide-cuisinieéres ont pris le relais de Rachel, I'ancienne

cuisiniére. Les enfants vont refaire le logo de I'organisme et Naima refait le site web.

Lhénia (Maison des jeunes): 208 jeunes cet été, 35 nouvelles inscriptions a la Maison des

jeunes. Plein de projets en cours. 3 intervenantes en place.

Chantal (Village Famille Sutton) : le changement de nom s’officialise (lancement officiel le 5
novembre), le CA est complet, embauche de la coordination générale de I'organisme. Cette

année l'organise travaillera a tester des projets qui sont issus avec les résultats des
consultations effectuées I'an passé. Les parents ont beaucoup de difficultés et d’enjeux.

6. Prochaines rencontres
Un doodle sera envoyé pour la prochaine rencontre en novembre.

7. Varia
Pas de varia



