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Compte-rendu / Minutes 

Forum Lac-Brome 

Lac-Brome Forum 

 

Date : Jeudi 12 mars 2026 

Date: Thursday, March 12, 2026 

Heure / Time : 9 h / 9:00 AM 

Lieu / Location : Centre Lac-Brome, 270 Victoria, Ville de 
Lac-Brome 

 

Présences / Attendance 

Organisation Représentant·e / Representative 

Action communautaire Lac-Brome Martha Hubert-Gomes 

Avante Women’s Center Tara Blanchet 

Club de la Bonne humeur Élizabeth Dupéré 

Club des lions Knowlton Christiane Guerra 

École Saint-Édouard Élisabeth Proulx 

Horizon Pour Elle Betty Karounis 

Société Alzheimer BMHY Caroline Hadlock 

Men’s Shed Robert Ellen 

Ville de Lac-Brome Claire Citeau 

Ville de Lac-Brome Pierre Laplante 

CIUSSSe-CHUS – DSPu Saines habitudes de vie Sarah Jacques 

CIUSSSe-CHUS – DSPu Organisation 
communautaire 

Marie-Hélène Cloutier 

 

Déroulement de la rencontre / Meeting Summary 

# Notes / Notes Suivis / Action items Responsable 
/ Lead 

    

 Compte-rendu du 13 novembre 2025 / Minutes of November 13, 
2025 

 

Suivis :  

• Statistiques halte-chaleur : seront demandées au moment de la 
reddition de compte de l'organisme. 

• Dépannage alimentaire d'urgence pendant les congés : Appeler à 
la ville au poste 319, les messages sont relevés régulièrement par 
les bénévoles de la banque alimentaire. 

• Martha / Wellness (transport d'urgence) : Martha doit encore 
contacter le Wellness. Marie-Hélène a relancé l'invitation à 
participer aux rencontres. 

• Services de première ligne – pharmacie : Une nouvelle infirmière a 
été embauchée. MHC va revenir à la prochaine table avec le 
processus de plaintes au CIUSSS et les modalités pour faire 

• MHC présente le 
processus de 
plaintes et la façon 
de faire remonter 
les enjeux à la 
prochaine table 
(14 mai). 

MHC 
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# Notes / Notes Suivis / Action items Responsable 
/ Lead 

remonter les enjeux vécus à Lac-Brome. 

    

4  |  Politique familles et aînés – Ville de Lac-Brome / Family and Seniors Policy – Town of Brome Lake 

 Claire Citeau présente la Politique familles et aînés de la municipalité. 

 

• Budget de 5 000 $ pour des actions en lien avec la politique — le 
comité de suivi déterminera l'utilisation. 

• Garder la politique en tête dans les travaux de la table pour éviter 
les dédoublements. 

• Martha : Faire le lien avec l'OMH pour bien informer les résidents 
(distance des services, transport). Les nouveaux arrivants (HLM 
famille, femmes victimes de violence, etc.) ne connaissent pas les 
services disponibles. 

• Avant la fusion des OMH, la ville rencontrait la direction mensuelle 
— rétablir ce lien? 

• Bilan annuel de la politique prévu en fin d'année. 

• Renouvellement de la politique en 2029 : ACLB recommande d'y 
nommer l'immigration explicitement. 

• Assurer un lien 
avec l'OMH pour 
être informé des 
nouvelles arrivées 
et mieux orienter 
les personnes. 
MHC va contacter 
OC responsable 
du dossier OMH 
BM 

MHC 

5  |  Suivi des projets / Project Follow-up 

 Communauté Proche Allié Alzheimer Lac-Brome / Dementia 
Friendly Community 

 

• La table avait consenti jusqu'à 15 000 $ sous condition de co-
financement. La Société Alzheimer a obtenu : Nouveaux Horizons 
25 000 $, Table aînés 6 000 $, Fédération 13 000 $. 

• La Table accepte de consacrer 15 000 $ au projet. 

• La Société Alzheimer peut soumettre une demande aux Lions. 

•  

• Confirmer la date 
de démarrage et 
l'avancement du 
projet à la 
prochaine 
rencontre. 

Société 
Alzheimer 

 Bénévolat / Volunteer Committee 

 

• Louise Morin, consultante retenue pour le mandat, a débuté les 
rencontres avec les organisations.  

• En attente de la signature du contrat. 

• L'école a trouvé des bénévoles grâce au site web de la ville. 

• Mettre le lien vers la page de bénévolat de la ville dans le compte-
rendu. 

https://ville.lac-brome.qc.ca/fr/loisirs-sports-et-culture/vie-
communautaire/benevolat 

• MHC fait le suivi 
avec ACLB pour la 
signature du 
contrat. 

• Inclure le lien vers 
la page bénévolat 
de la ville dans le 
CR. 

MHC 

 Projet Carrefour bien-être 50+ 

 

• Services préventifs (physio, ergo, nutritionniste) offerts au Centre 
communautaire, tarification sociale, destinés aux personnes 
aînées sans moyens. 

• Trois rencontres du comité tenues. Collaboration avec le Men's 
Shed pour rejoindre les hommes (seulement 2 hommes dans les 
activités aînés). 

• Démarrage prévu le 2 septembre. Financement : Nouveaux 
Horizons et table. 

• Confirmer 
financement et 
démarrage en 
septembre. 
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# Notes / Notes Suivis / Action items Responsable 
/ Lead 

 Transport d'urgence / Emergency Transport   

 Appellation de la table et identité visuelle / Table Name and Visual 
Identity 

 

Forum Lac-Brome — nom retenu pour la table. 

 

Pour le logo, on suggère de voir ce qui peut être fait avec l’IA étant 
donné que pour le moment, nous n’avons pas de budget. 

Tester l’IA pour des 
propositions de logos 

MHC 

6  |  Nouvelles des membres / Members' Updates 

 Men's Shed 

• Projet Car Show en août avec des Singers; Soap Box Derby prévu 
pour 2027; Fishing Derby d'écrevisses et BBQ. 

• Confection de cabanes d'oiseaux pour la conservation, distribuées 
localement. 

• 61 membres actifs, 60 à relancer. Réflexion pour des activités de 
soir/fin de semaine afin de rejoindre les plus jeunes travailleurs. 

• Relance du Wednesday Workshop : 7 femmes par atelier, toujours 
complet. Formulaire d'inscription disponible. 

• Robert Ellen a fondé l'Association des Sheds du Québec — 
Assemblée générale de fondation le 17 mars. Une trentaine de 
Sheds au Québec, 200 au Canada. 

  

 Lions 

• Levées de fonds pour remises à la communauté : les organismes 
peuvent soumettre une demande directement. Les demandes de 2 
000 $ et moins ne nécessitent pas l'AGA. 

• Activités : 11 novembre, défilé de Noël, vente de garage (12 
k$/an). 

  

 Club de la bonne humeur 

• Trousse pour les nouveaux arrivants en préparation. 

• Nombreuses activités : sports, dictées, musique, repas 
communautaires, yoga, ateliers de cuisine, pickleball (très 
populaire). Tout est bénévole; les revenus sont redistribués aux 
membres pour maintenir des tarifs accessibles. 

  

 Sarah Jacques – CIUSSS / Saines habitudes de vie 

• PAFIR SPA : financement pour les infrastructures sportives et 
récréatives (volet plein air). Accessibilité accrue aux 
infrastructures. Volet 1 : jusqu'au 22 juin; volet 2 (plein air) : 
jusqu'au 21 mai. Financement : 66 % jusqu'à concurrence de 500 
k$ (plein air) et 20 M$ (sportif). 

Envoyer 
l’informations aux 
membres de la Table 

Sarah 
Jacques et 
MHC 

 Avantee 

• Subvention Patrimoine Canada — Spectacle de femmes le 14 
mars à l'Euro-Spa : Still We Rise. 

• À partir d'avril, présence à Lac-Brome 2 fois par mois : 

• 14 avril 10 h | 27 avril 13 h 30 – Chair yoga & Self-care 

• 12 mai 10 h – Body neutrality | 27 mai 13 h 30 – DIY 

• 9 juin 10 h – Activité à confirmer | 15 juin 13 h 30 – Joy, Rest & 
Guilt 

• Tara enverra l'information à Martha pour diffusion aux membres. 

• Tara transmet le 
calendrier à 
Martha pour 
diffusion. 
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# Notes / Notes Suivis / Action items Responsable 
/ Lead 

 Horizon pour elles 

• Développement des services anglophones et nouveaux points de 
service : Cowansville, Farnham, Bedford, Lac-Brome. 

• Nouvelle directrice en poste en avril. Les dossiers sont plus lourds 
depuis janvier et le nombre de cas augmente. 

  

 Société Alzheimer 

• Marche place publique à Bromont le 31 mai. Objectif : 130 k$ (100 
k$ amassés l'an dernier). Collecte de fonds en cours malgré des 
coupures budgétaires importantes. 

• Groupe de répit-stimulation : 2 nouveaux bénévoles, permet plus 
de rotation. Groupe de 6 (besoin pour 8, liste d'attente faute 
d'employés). 

• Cafés-rencontres anglophones pour les proches aidants (Café de 
Louise Penny) : 12-13 participants, très bien reçus. 

• Caroline cherche un bureau plus permanent dans la communauté. 

  

 École St-Édouard 

• Participation à la table pour prendre le pouls de la communauté. 

• La demande de réfection de la cour a été acceptée; une classe 
extérieure sera aménagée en avant. 

• Projet intergénérationnel avec le Manoir Lac-Brome (jeux de 
société, Bingo) : 3e visite à venir. 

• Salon de la santé le 17 avril en après-midi : pompiers, policiers, 
CIUSSS invités; kiosques tenus par les élèves. 

• Jumelage jeunes-aînés : modèle du tennis à Bromont inspirant 
(Knowlton Academy a déjà offert des cours). Explorer le pickleball 
ou autres activités. Possibilité de dictées avec le Club de la bonne 
humeur. 

• Sollicitation des Lions pour le mois de la nutrition : un comptoir 
familial a fourni des ingrédients pour des smoothies 
hebdomadaires; les Lions appuient un atelier de cuisine. 

• L'école souhaite s'impliquer davantage dans la communauté. 

• Explorer les 
possibilités de 
jumelage jeunes-
aînés (pickleball, 
dictées, etc.). 

 

 Ville de Lac-Brome 

• Fonds des Salamandres : aide pour payer les activités de camp de 
jour aux familles dans le besoin. Peut être demandé en ligne ou via 
référence d'un organisme (moins de preuves requises). Couvre les 
camps de jour et les sports. Inscriptions dès le 2 avril. 

• Camp de jour cinématographique : retour cet été (succès l'an 
passé). 

• Fête de la famille le 31 mai : demande pour la terrasse Carke à 
Bondville (espace donné par la Fondation Carke entre chemin 
Centre et Frizzle). Accès limité (stationnement, pente). Claire 
informera les organismes qui souhaitent y participer. 

• Ateliers de littératie numérique pour aînés : 17 avril – mai – juin. 3 
ateliers en français (1 de base, 1 sur les services 
gouvernementaux). Claire enverra les détails. 

• Marché public : début le 6 juin — possibilité de table d'info ou 
levée de fonds (vente d'articles). 

• Cartes de proximité : permettent aux personnes vulnérables 
d'acheter des denrées au marché (insécurité alimentaire). Budget 
ville : 3 000 $. Confirmation de financement du Comité estrien des 
saines habitudes de vie : 5 000 $. Explorer financement MRC et 
Lions. Possible volet carte solidaire (achat par les citoyens avec 
don additionnel). 

• Claire envoie l'info 
sur la Fête de la 
famille aux 
organismes. 

• Claire envoie les 
détails des ateliers 
de littératie 
numérique. 

• Claire fait le lien 
avec la banque 
alimentaire et 
Horizon pour Elles 
pour les cartes de 
proximité. 
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# Notes / Notes Suivis / Action items Responsable 
/ Lead 

 ACLB 

• Activités 0-5 ans se poursuivent avec Alexi. Activités jeunesse 
(danse mensuelle) très populaires : 73 jeunes à la dernière danse. 
Don des Lions pour des bean bags pour les soirées jeunesse. 

• Soupers solidaires mensuels au Relais; intégration des personnes 
immigrantes en cours. 

• Activités aînés terminent la semaine prochaine; toujours très 
populaires. 

• Sécurité alimentaire : accès à des repas préparés dans les 
cuisines des CAB de la MRC. 

• Premier lunch interculturel le 21 mars — le Relais a fourni une 
grande partie des ingrédients. 

• Enjeu soulevé : Le soutien à domicile (SAD) est de plus en plus 
coupé. Le CLSC réfère des cas à l'ITMAV sans ressources 
supplémentaires. À inclure dans les revendications de la table. 

• Ajouter la question 
du soutien à 
domicile aux 
revendications de 
la table. 

 

7  |  Enjeux du milieu / Issues to Bring to the Development Network 

 • Soutien à domicile coupé progressivement, cas redirigés vers 
l'ITMAV — revendication à porter au Réseau de 
développement social de BM. 

• Services de première ligne au CLSC (clinique du nourrisson, 
vaccination, changement de pansements) souhaités par le 
pôle — à ramener lors du suivi avec le CIUSSS. 

  

    

 Prochaine rencontre / Next Meeting 

 

14 mai 2026, 9 h / May 14, 2026, 9:00 AM 

Centre Lac-Brome, 270 Victoria, Ville de Lac-Brome 

  

 


