Table développement Sutton-
Abercorn

COMPTE RENDU DE LA RENCONTRE DU
29 janvier 2025 / 9h00-12h00
Lieu : Salle communautaire, hotel de ville de Sutton

Présences

e Dana Cooper (LC) : Sécurité alimentaire e Lhénia G.Fleury : Maison des jeunes

e  Gabriéle Laliberté : Racine Pop / Sac a mots e Sarah Jacques : CPS CIUSSSe-CHUS

e Louise Haley : Bibliothéque Sutton Library / Legion e Manuel Grosset : RDSBM

e Sophie Boily (SB): Village d’Abercorn e  Maxime Laliberté : CDCBM

e Elizabeth Deit : LVC - Ville de Sutton e Lynda Graham : Ville de Sutton

e Daphnée Poirier (DP) : CAB Sutton e  Mélanie Whitham : PENS

e Daniel Murphy : FADOQ Les 2 Monts e  Marie-Héléne Cloutier : CIUSSSe-CHUS
Animation : Marie-Héléne Cloutier (MHC) Prise de notes : Daniel Murphy (DM)

1. Bonjour et lecture et adoption de I'ordre du jour
Ajout 5.5 — Féte des générations
Ajout a varia : 7.1 Présentation d’une situation problématique au Parc Goyette

2. Lecture et adoption des notes de la derniére rencontre (2024-11-21) et suivis
MHC mentionne que nous devrions lire 4 725 pour le budget du Projet Eclaireur plutot que 4 7005 tel
gu’écrit dans le dernier compte rendu. Elle fera la correction et nous retournera le compte rendu par la
suite.

Plusieurs des membres présents aujourd’hui iront a la séance d’information pour le Pacte Brome-Missisquoi.
MHC mentionne qu’elle n’a requ aucun formulaire en regard du Pacte BIM.

3. Points des membres — Nouvelles et suivis
CAB-Sutton



DP informe les membres qu’elle quittera ses fonctions de directrice mais qu’elle assurera une transition.
Le processus de sélection pour le recrutement pour la remplacer est en cours. Elle viendra a cette table
comme invitée travaillant désormais pour le CIUSSSe-CHUS.

LVC-Ville de Sutton
e La programmation Hiver de la ville est disponible. Dont :
o L'édition de Plaisir d’hiver qui aura lieu les 14-15 février 2025.
o Le parcours ludique : L’'amulette de Baltazar qui se terminera le 09 février 2025.

e Des haltes chaleurs sont ouvertes lors de période de grand froid ( -15 C° et moins). Il existe des
haltes de chaleur a Cowansville et Farnham. Les personnes peuvent étre référées au LVC et si besoin
la police s’offre pour le transfert. DP mentionne qu’il y a une affiche d’information sur la porte du
CSB-Sutton. La grande difficulté réside parfois au refus des personnes concernées d’aller hors de leur
communauté.

Legion

e La Legion de Sutton a remis 14 000$ pour I'achat d’un équipement servant lors d’opération a la
hanche.

e Un jeune ayant fini son secondaire et poursuivant des études post-secondaire et qu’un de ses
parents ou grand-parent auraient été dans I’armée, pourrait recevoir une bourse de 500$/année.

e Le bottin Community services offered in English / Brome Missisquoi sera imprimé. Le CAB a des
exemplaires pour distribution.

CPS CIUSSSe-CHUS
e Il y a des formations en ligne gratuite sur la littéracie physique et MHC nous fera parvenir le
calendrier des dates.
e |lyaune causerie en ligne pour les adolescents le 10 février prochain.
o Défi Ensemble On bouge que Sutton a gagné en 2022 ne sera pas repris compte tenu de I'effort
important qui doit étre mis dans sa réalisation. Plutot miser sur une activité telle que la Féte des
générations.

RDSBM
Il'y aura le 20 février prochain une journée dédié a la Justice sociale. Une invitation est lancée aux
membres de venir a la soupe populaire. Les informations sont a venir.

Maison des jeunes
e Lesrénovations ont commencé lentement a la suite de I'incendie qu’ils ont eu dans leurs locaux.
e [tinérance:

o Une discussion a eu lieu quant au suivi a faire. Il y a un enjeu compte tenu que les ressources
sont loin et de la difficulté d’accompagnement qui doit étre faite délicatement dans le
respect de I'individu.

o Iy aaussides enjeux de santé mentale et de déracinement vers une autre communauté.

o MHC mentionne qu’elle verra comment nous pourrions traiter le sujet a la table pour
amorcer une discussion en regard des besoins et des pistes de solution. Le sujet est a ajouter
comme théme a la prochaine rencontre.

PENS
e Monsieur Paul Gervais est le nouveau directeur.




e Collaboration avec la ville de Sutton pour une activité Marche aux lanternes lors des Plaisirs d’hiver
avec la fabrication de lanternes au parc Goyette de jour et une marche dans le sentier en soirée. Un
départ de I'école primaire de Sutton vers le sentier du Village et retour a la lanterne. Une fagon aussi
d’inciter les jeunes qui ne vont pas au PENS, de découvrir la marche en sentier.

e Acces gratuit au sentier pour les résidents de Sutton-Abercorn du 10 au 15 février.

Bibliothéque Sutton Library
Projet de francisation par I'organisme Sac a mot dans les locaux de la bibliothéque Sutton Library.

Accorderie

Un réseau d’échange de service communautaire aimerait faire une présentation a Sutton. lls pourraient
venir le 26 mars prochain de 15h30 a 18h30. Il faut cependant déterminer un local. Un membre
mentionne que Villa des Monts a un local. Il existe aussi un document avec les salles pouvant étre
disponibles. Un dépliant est remis aux membres. A suivre (MHC).

4. Finalisation structure et fonctionnement de la table (note : a été discuté aprés le point 5)
4.1. Présence d’un court historique a prévoir dans le document Régles de fonctionnement.
4.2. Validation Mission-Valeurs-Vision-Objectifs (document Résultats vote 21 novembre 2024 MVO remis)
e  Mission — proposition 1 : Accepté
e Vision — proposition 1 : Accepté
e Valeurs : consensus sur les valeurs suivantes
Inclusion et représentativité
Innovation
Appartenance
Solidarité et justice sociale
Engagement
Autonomie
4.3. Les regles de fonctionnement seront envoyées aux organismes. ED va transmettre a MHC la liste des
organismes a MHC incluant les organismes d’Abercorn. MHC traduira le document et LC fera une
relecture pour validation afin d’avoir une version dans les deux langues.
4.4. Centre communautaire — Fagon de traiter a la TDC : Reporté
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5. Suivis de projets
5.1. Projets Eclaireurs 24-25 : 47255 de budget et non 4 700$
5.2. Projet de sécurité alimentaire
e Démarche d’identification des besoins en cours afin d’avoir un portrait plus clair de la situation. Par
la suite, il y aura une rencontre avec les membres.
o |l faut définir le concept de Sécurité alimentaire, c’est-a-dire s’assurer que les personnes ont de quoi
se nourrir.
5.3. Transport — Aucun suivi
5.4. Budget restant pour la table fiducie : Reporté
5.5. Féte des générations
e SB et DM s’inscrivent dans le comité d’organisation qui sera aussi composé de Charlotte Jacques de
la ville, Chantal Renaud chargée de projet. MHC contactera Racine Pop pour leur participation au
comité.
e Une premiére rencontre a planifier du comité afin de définir la coordination, logistique, le type de
repas, etc.



o Ilyaeu 200 personnes |I'année derniére a la féte.
e latable confirme son appui a la tenue de la féte cette année selon le budget déja établi I'an dernier
(3 3009)

6. Réseau de développement social — point du délégué
Reporté

7. Varia
7.1. Situation problématique au Parc Goyette
Maude Desjardins , éducatrice spécialisée a I'école primaire de Sutton est venue nous présenter deux
situations problématiques liées a I'intimidation des jeunes par des jeunes au parc Goyette. L'une des
situations concernent des jeunes du secondaire vis-a-vis des jeunes du primaire et I'autre des jeunes du
primaire entre eux.

Apreés la description des événements, elle a identifié certaines actions dont: agir en prévention plutét
gu’un simple appel a la police. Elle voulait avant tout nous sensibiliser et une discussion suivie avec les
membres.

8. Prochaine rencontre aura lieu le 19 mars 2025 de 09h-12h a la salle communautaire de I’Hotel de ville de
Sutton



