Réseau de
developpement social
de Brome-Missisquoi

Comité des porte-paroles
Mercredi 22 mai 2024 a 9h
CLSC de Cowansville, salle Rive-Gauche

Présentes

Manuel Grosset, exécutif, comité soutien (RDSBM)

Isabelle Tardif, Organisatrice communautaire, exécutif, comité soutien (CIUSSS)
Catherine Lizotte, Organisatrice communautaire, comité soutien (CIUSSS)
Marta Gubert Gomes, Table ainés (Action communautaire Lac-Brome)
Marie-Hélene Plante, Organisatrice communautaire, comité soutien (CIUSSS)
Jean-Frangois Pomerleau, Table jeunesse, comité soutien (MDJ Farnham)
Nicolas Gauthier, exécutif, comité de soutien (CDC)

Nathalie Haman, Organisatrice communautaire, comité soutien (CIUSSS)
Marie-Hélene Cloutier, Organisatrice communautaire, comité soutien (CIUSSS)
Daniel Tétreault, TDC Bedford (Ville) Préfet suppléant

Hugo Lévesque, Organisateur communautaire, comité soutien (CIUSSS)

Valérie Marin, Table pauvreté et sécurité alimentaire (Centre Marguerite Dubois)
Claire Citeau, TDC Lac-Brome et table petite enfance (Ville)

Cédric Champagne, Table logement (Entrée chez soi)

Myriam De Coussergues, Table des personnes en situation de handicap (Pleins Rayons)
Tania Szymanski, exécutif, comité soutien (MRC)

Lynda Graham, TDC Sutton (Ville)

Sylvie Beauregard, Table des maires (Ville)

Jessica Brouillette, TDC Farnham (EDA)

Jocelyn Darou, Table dépendance (Cellule)

Absentes

Patrick Melchior, préfet (maire de Farnham) (MRC)
Poste vacant, TDC Bromont

Poste vacant, Townshippers

Poste vacant, Comité transport

Cyn Moreau, comité de soutien (CDC)

Sara Martinez, TDC Cowansville (CAB Cowansville)
Karolane Senneville, RLS Santé mentale (CIUSSS)

Ordre du jour :

1. Mot de bienvenue
Daniel Tétreault procéde au mot de bienvenue.

2. Adoption de I’ordre du jour

L’ordre du jour est adopté a I’unanimité. Daniel poursuit en demandant si des points doivent étre ajoutés au varia et

qu’il sera laissé ouvert d’ici la fin de la rencontre.

3. Suivi des notes du 27 mars 2024

Manuel dit avoir ajouté Lynda Graham au dernier CR. L’adoption des notes du 27 mars janvier est ensuite

adoptée a I’'unanimité.

4. Présentation Powerpoint des montants alloués aux enjeux transversaux en 2023
Manuel présente le diaporama des projets déployés en 2023, qui s’avere a étre un résumé du bilan évoquant
uniquement les projets. Celui-ci sera envoyé aux porte-paroles avec le CR.

5. Budget 2024-2027
Isabelle présente le canevas du budget 2024-2027. L’idée de mettre sur le site web les projets quand ils sont
déployés est amenée.

Nicolas mentionne que nous sommes en attente de la FLAC sur ce que nous allons faire avec la somme
résiduelle de la derniére entente.

6. Nouvelles de la MRC
a) Alliance
L’ Alliance est un budget pour contrer la pauvreté et 1I’exclusion sociale. Nouveau montant transitoire autour de
20 000% pour se rendre en octobre. Ces sommes devraient étre envoyées au niveau du travail de proximité et du
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transport d’urgence. Encore en Montérégie pour la mesure transitoire. Par contre, pour la nouvelle entente nous
serons en Estrie. Au niveau de cette région, I’argent est rapatrié a la MRC au lieu de la TME (quand c’était en
Montérégie). Le comité Alliance va se réunir prochainement, tout comme le comité de pérennisation du travail
de proximité. Une discussion sur comment dépenser le montant devra étre faite prochainement. Garder en téte
gue ce montant permet le service direct a la population. La démarche de priorisation pour la prochaine alliance
est & suivre cet automne.

b) Planification stratégique
La planification avance bien suite au forum du mois d’avril ou ont été présentés les différents enjeux. La MRC
souhaite un plan d’action détaillé en fonction des orientations choisies. C’est la planification stratégique du
territoire et non pas de I’organisation de la MRC. IIs en sont & identifier leurs projets et & interpeler les porteurs
potentiels.

c) Pacte Brome-Missisquoi
Le comité se réunira au mois de juin, suite a la pause d’une année. Le Pacte sera basé sur les orientations de la
planification stratégique. Traditionnellement c’était divisé en 7 (6 poles et un régional), ce qui faisait en sorte
que c’était de petits montants.

7. Rencontre gouvernance 7 mai 2024
a) Grande assemblée

La derniére rencontre de travail sur la gouvernance du RDSBM a eu lieu le 7 mai dernier, ou des villes, des
organismes communautaires et la SQ étaient présents. Des discussions sur les roles et instances du réseau et sur
ce qui devrait étre amélioré ont eu lieu. Plusieurs ont demandé que plus de mandats soient accordés aux porte-
paroles : que ceux-ci puissent prendre des décisions, sans nécessairement revenir & leur table, assurer une
communication fluide entre les rencontres des porte-paroles, augmenter le nombre de rencontres des porte-
paroles. Rappelons que nous sommes accompagnés par Commun’Agir qui facilite cette fagon d’améliorer le
RDSBM. Le 10 octobre prochain entre 13h a 16h30 aura lieu la grande assemblée pour adopter la gouvernance
révisée du RDSBM.

8. Nouvelles des Tables
a) Quelles sont les préoccupations discutées a votre table?
Table Farnham (Jessica Brouillette) : Le centre communautaire de Farnham est toujours a la recherche de
financement. Les besoins en itinérance sont encore présents. Lumiéres sur Farnham a lieu le vendredi 24 mai.

Comité itinérance (Sylvie Beauregard) : Beaucoup de couch surfing dans la région, autour de 80 personnes
recensées juste a la Cellule. Une trentaine d’interventions aupres des personnes qui ont utilisé les haltes chaleur
cet hiver ou il y a eu 16 nuits de grand froid. Toutes les sommes reliées a cet enjeu ont été investies cet hiver. Il
est important de rappeler que les personnes en situation d’itinérance veulent rester dans leur communauté, mais
les ressources a cet effet sont trés limitées dans Brome-Missisquoi. 11 serait intéressant d’avoir une ressource
dédiée a I’itinérance dans la région. Les haltes-chaleurs 7 jours\semaines étaient grandement appréciées.
Actuellement, c’est autour de 40 000$ qui sont disponibles pour I’année prochaine, ce qui est trés peu. Par
ailleurs, une journée réflexion aura lieu le 12 septembre pour se pencher sur la question de I’itinérance dans la
région. Le fédéral reconnait uniquement les grandes villes au niveau de I’itinérance, mais les régions rurales
doivent également se mobiliser a cet effet.

Table ainés (Marta Gubert Gomes) : La personne ressource pour la gériatrie sociale a été embauchée. Une
activité est prévue le 30 octobre avec 4 groupes de 30 personnes pour bien répondre aux problémes des ainés.
Le 14 novembre, une conférence sur la proche aidance avec ’université du 3° age est planifiée. Nouvel appel de



Réseau de
developpement social
de Brome-Missisquoi

projet ITMAV est en cours jusqu’au 5 juillet (la gériatrie sociale peut répondre a 1’appel d’offre). Ligne
d’écoute désormais nommeée aide a la maltraitance ET aux adultes (vulnérables).

Table logement (Cédric Champagne) : La table est en réflexion sur qui fait quoi et comment, afin d’avoir une
gouvernance un peu plus claire. L’OHBM avance présentement le volet administratif de leur projet de
logements abordables, par contre il s’agit de colts élevés exigés par les villes. Une lettre d’appui sera faite pour
I’OHBM pour les appuyer dans leurs démarches de ce projet. Une lettre d’appui sera également faite pour
Entrée chez soi, afin de soutenir I’organisme dans leurs démarches qui vise a offrir de 1’hébergement court
terme (personnes en situation d’itinérance, familles qui veulent se replacer pendant quelque temps entre un
démeénagement, etc.) sur le territoire.

Table pauvreté et sécurité alimentaire (Valérie Marin) : Une personne invitée a présenté la pyramide de la
sécurité alimentaire. A long terme 1’aide alimentaire n’est pas viable. Moisson Estrie ont discuté de leur
nouvelle méthode d’approvisionnement. Il y a une volonté d’analyser la sécurité alimentaire dans BM via un
collogue futur. La prochaine rencontre portera sur le 4° plan de lutte a la pauvreté afin de voir s'il répond aux
besoins des organismes et ultimement de la population vulnérable. Les discussions sont entamées pour
présenter 1’exposition «<NOUS» ...

Table Bedford (Daniel Tétreault) : La féte citoyenne est prévue le 17 aodt, ou la table est en organisation de
I’événement qui visera a trouver des bénévoles et présenter les organismes communautaires du pole.

Table Cowansville (Nathalie Haman) : Derniére rencontre annulée. Le dossier de la maison de la famille est un
enjeu encore actif. Une rencontre extraordinaire a eu lieu pour informer les usagers de la Maison de la famille.

Table jeunesse (Jean-Francois Pomerleau) : Il n’y a pas eu de table depuis le dernier comité des porte-paroles.
Table Bromont (Hugo Lévesque) : La rencontre finale de la nouvelle gouvernance aura lieu le 28 mai prochain.

Table dépendance (Jocelyn Darou) : L’escouade festive est en préparation, afin d’étre présent pendant les
événements pour faire de la prévention sur la dépendance. L’organisme Elixir a eu une entente avec Soif de
musique et a interpelé la table pour les aider pendant 1’événement. Un projet en lien avec la dépendance aux
écrans est a suivre (semaine moins d’écrans qui culmine avec le 24h sans écran : Pause ton écran). Boite de
seringues reste encore un enjeu nébuleux. Projet des jeunes anglophones encore en suspens, compte tenu du
manque de travailleur de proximité chez Action communautaire LB.

Table Sutton (Lynda Graham) : Souhait de pérenniser 1’événement Féte des générations a Sutton qui a eu lieu
au mois de mai. Le budget était plus petit, mais c’était tout de méme un événement trés apprécié par les
citoyens. Les partenaires de la table souhaitent travailler sur leur gouvernance, notamment le 28 mai prochain.
La table va se pencher sur la sécurité alimentaire prochainement, compte tenu d’un fond possible.

Table petite enfance (Claire Citeau) : Accés aux services est 1’enjeu principal, compte tenu du manque de main-
d’ceuvre. Evénement de reconnaissance\valorisation de la profession d’éducatrice aura lieu éventuellement. Le
CIUSSS est venu parler des CCI qui s’adresse aux familles qui ont besoin de services, mais n’entre pas dans le
cadre DPJ, afin de trouver des solutions pour ces familles, toutefois il manque des acteurs au niveau du
communautaire sur la table.

Table Lac-Brome (Claire Citeau) : Le frigo communautaire va ouvrir en juin. Beau potager a 1’école, mais il est
fermé 1’été. ..
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Table des personnes en situation de handicap (Myriam De Coussergue) : Les personnes en situation de
handicap qui sont exploitées (re)devient une réalité a surveiller partout. La table souhaite se pencher sur
comment sortir les personnes en situation de handicap de toute forme de marginalisation sociale.

b) Discussion sur les enjeux émergents (au besoin)
Discuté au fil de la rencontre.

9. Comité santé
a) Dernier comité santé : 17 avril dernier
A titre de rappel ce comité est le lieu ol les enjeux qui découlent du RDSBM sont mentionnés. Il est bien
souvent question des déterminants sociaux de la santé. 1l y est question bien entendu principalement du RLS La
Pommeraie. Derniérement, Santé Québec y a été évoque.

b) La sécurité alimentaire devait étre le prochain point du RDSBM a présenter au
comité santé, est-ce toujours le cas?
La prochaine rencontre sera le 17 octobre AM la sécurité alimentaire sera le point amené du RDSBM. La
gériatrie sociale pourra étre un enjeu discuté en janvier.

10. Suivis estriens
a) Réseau Estrien en développement social
Nicolas est le porte-parole de Brome-Missisquoi sur leur CA. Actuellement, une collecte de données estriennes

est faite pour rassembler les statistiques des travailleurs de proximité et de I’approche de proximité.

Manuel mentionne que le REDS se penche également sur la préoccupation du logement. Par ailleurs, un comité
sur le sujet s’est entendu pour travailler sur les objectifs suivants :

- Elaborer un énoncé de vision qui définit clairement ce qu’est le logement social et abordable

- Déterminer une cible commune (% de logement a but non lucratif vs marché privé) a atteindre au cours
des prochaines années en matiére de logements sociaux et abordables

- Développer un mécanisme régional permettant d’appuyer les organisations ou groupes locaux qui
désirent développer des logements communautaires abordables

11. Points a ramener aux tables

e La démarche de priorisation pour I’ Alliance se fera a 1’automne prochain

e La prochaine grande assemblée du RDSBM portera sur la gouvernance. Celle-ci aura lieu le 10 octobre
de 13h a 16h30

e Actuellement, c¢’est seulement un petit montant de 40 000$ qui est disponible pour I’année prochaine au
niveau des haltes-chaleurs dans Brome-Missisquoi

e Une journée réflexion portant sur I’itinérance dans la région aura lieu le 12 septembre prochain
Lettre d’appui du RDSBM pour soutenir le projet de logements abordables porté par OHBM

o Lettre d’appui du RDSBM pour soutenir le projet d’Entrée chez soi pour offrir de I’hébergement court
terme

e Alaprochaine rencontre du comité santé du 17 octobre, I’enjeu présenté au niveau du RDSBM sera la
sécurité alimentaire

e La gériatrie sociale et I’accés aux services chez les personnes ainées sera 1’enjeu apporté au comité
santé de janvier
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12. Varia

13. Prochaines rencontres des porte-paroles : calendrier 2024-2025

- 30 octobre 9h présence lieu a déterminer
- 5 février 9h ZOOM

- 2avril présence ou ZOOM

- 18 juin présence

Levée de la rencontre 11h26
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Destinataires :

Patrick Melchior, préfet, maire de Farnham

Sylvie Beauregard, comité itinérance, mairesse de Cowansville
Myriam de Coussergues, Table des personnes en situation de handicap
Cédric Champagne, Table logement

Jocelyn Darou, Table dépendance

Poste vacant, Comité transport

Sara Martinez, TDC Cowansville

Poste vacant, TDS Bromont

Valérie Marin, Table sécurité alimentaire

Marta Gubert Gomes, Table ainés

Daniel Tétreault, TDC Bedford

Karolane Senneville, RLS santé mentale

Shawn-Marie Dawson, TDC Farnham

Claire Citeau, TDC Lac-Brome et table petite enfance
Jean-Francois Pomerleau, Table jeunesse

Lynda Graham, Table Sutton

Comité de soutien

Jean-Francois Pomerleau, CDC

Vacant, Townshippers

Marie-Héléne Cloutier, Organisatrice communautaire
Catherine Lizotte, Organisatrice communautaire

Cyn Moreau, CDC

Nathalie Haman, Organisatrice communautaire

Hugo Lévesque, Organisateur communautaire
Marie-Héléne Plante, Organisatrice communautaire
Isabelle Tardif, Organisatrice communautaire, exécutif
Tania Szymanski, MRC, exécutif

Nicolas Gauthier, CDC, exécutif

Manuel Grosset, RDSBM, exécutif




